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1. Visparigie jautajumi

Rigas Teikas vidusskolas (turpmak teksta — Skola) Etikas kodekss izdots saskana ar
Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Latvijas Republikas Darba likumu, Starptautisko
bérnu tiesibu aizsardzibas konvenciju, Eiropas Skolu Padomes Be&rnu aizsardzibas
dokumentu, Administrativo parkapumu kodeksu, Rigas Teikas vidusskolas nolikumu,
Rigas Teikas vidusskolas darba kartibas noteikumiem, Rigas Teikas vidusskolas
skolenu ieksgjas kartibas noteikumiem.

Etikas kodeksa mérkis ir stimulét skolas darbinieku kolektiva kopibas garu un veidot
labveligu, atbildigu un atveértu izglitojamo, un skolas darbinieku sadarbibu. Skolas
Etikas kodeksa pamata ir savstarpgjas cienas principu ievéroSana visiem skolas
kopienas locekliem neatkarigi no ta, kada statusa katrs no tiem atrodas.

Etikas kodeksa uzdevums ir rosinat skolotajus un skolas darbiniekus biit taisnigiem,
godpratigiem un uzticamiem, atbildigi un péc labakas sirdsapzinas veikt savus tieSos

pienakumus, sekot &tikas pamatprincipiem savstarpgja saskarsmé un uzvediba.

2. Etikas kodeksa pamatprincipi
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Atzistot par saistoSu skolas Etikas kodeksu un apnemoties sava uzvediba, savstarpgjas
attiecibas un darbiba rikoties atbilstosi ta vadlinijam, normam un principiem,
darbinieks klust piederigs skolas saimei.

Pamatprincipi:

2.2.1. visur un vienmér rikoties ta, lai vairotu skolas godu un autoritati sabiedriba;

2.2.2. kopt un saglabat skolas labo slavu un tradicijas;

2.2.3. taupit skolas riciba esoSos resursus, bit [idzatbildigiem par to saglabasanu;

2.2.4. atklati versties pret parkapumiem un netaisnibu;

2.2.5. veikt savus pienakumus un saistibas;

2.2.6. atzit pielautas kliidas un noverst tas, biit gataviem atbildét par savu ricibu un tas
izraisitajam sekam;

2.2.7. uzturét labestibas un cienas pilnas savstarp&jas attiecibas, veidot skola tadu
atmosferu, kas balstas uz uztic€Sanos, taisnigumu, atbildibu, atklatibu un
toleranci;

2.2.8. respektet domas un runas brivibu, saskarsmé biit atklatiem un konstruktiviem;

2.2.9. noradot uz trikumiem, izvairities no godu un cienu aizskaro$iem argumentiem;

2.2.10. pilnveidot prasmes savas profesionalas darbibas joma, attistit emocionalo

inteligenci un biit orientétam uz pasattistibu.

3. Skolotaju profesionalas darbibas etikas pamatprincipi

Ikviens Rigas Teikas vidusskolas skolotajs apliecina savu véleéSanos rikoties &tiski,
ieveérojot pedagoga darba pamatprincipus — profesionalitati, atbildibu, taisnigumu,
cienu, emocionalo inteligenci.

Apvienot sevis un citu izglitoSanu, atbilstoSi sabiedribas attistibas perspektivam
audzinasanas un kulttiras jomas.

Pastavigi pilnveidot savu profesionalo meistaribu un pielietot apgiitas zinaSanas un
prasmes darba.

Regulari iepazit, izvertét un ikdiena izmantot jauno, kas sasniegts zinatn€, maksla un
sabiedriba.

Riipéties par to, lai ar savu pedagogisko darbu un ieguldijumu veicinatu skolas
atpazistamibu Latvija un arpus tas robezam.

Augstu veértét gan personisko, gan savas profesijas godu un reputaciju, atbalstit savu
koleégu pedagogisko izaugsmi.

Dalities sava pieredz&é ar jaunajiem kol€giem, ta veicinot profesijas péctecibu un
attistibu.

Atklati versties pret darbibam, kas vajina kolegialas attiecibas skola, aizmuguriski

nekritiz&t savus kolégus, neaprunat un neizplatit nepatiesu informaciju.
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3.9. Biit izglitojama radoSo sp&ju atraisitajam, vina personibas veidotajam.

3.10. Saskarsm& ar izglitojamiem ieverot un izprast b&rnu vecumposmu psihologiskas
Ipatnibas.

3.11. Neizmantot privilégijas savu personisko religisko, politisko vai personisko uzskatu
uzspiesana.

3.12. Cienit izglitojamo individualitati, macit vinus patstavigi, brivi un atbildigi lemt un
rikoties.

3.13. Katra izglitojama macities saskatit pozitivas 1pasibas, veidot savstarpgjas attiecibas,
balstoties uz tam.

3.14. Atbildigi un objektivi, bez pavir§ibas un tendenciozitates, novértét izglitojamo darbus
un zinasanas, uzklausot un izvertgjot ari, iesp&jams, kritisku attieksmi no izglitojama
vai vina vecakiem.

3.15. Uzklausit izglitojamo un vinu vecaku viedokli, argumentéti izskaidrot problémas
risinaSanas iesp&jas un variantus, sadarboties ar izglitojamo un vecaku.

3.16. Biit emocionali savaldigam, nepielaut rupjibu attiecibas ar izglitojamiem, vecakiem,
kolggiem, neparsteigties ar vert§jumu un [émumiem.

3.17. Veidot produktivu sadarbibu ar skolénu vecakiem, laicigi inform&t vinus par skolas
aktualitatém, veicinat pedagogisko zinasanu izplatiSanu un izskaidroSanu.

3.18. Biit kompetentam par aktualitatém skola un atbilstoSi sava amata pienakumiem,
parstavéet skolu.

3.19. Izvairities no privatas dzives izklasta un pieme&ru minéSanas izglitojamiem un vinu
vecakiem.

3.20. Sava riciba, attieksmé un zinaSanu pauSana vienmér saglabat emocionalu inteligenci,
ta apliecinot skolas Etikas kodeksa nozimi ikdienas dzive.

3.21. Sarunas ar izglitojamiem, kolégiem un vecakiem, ievérot konfidencialitates principu
un &tikas likumus (neparrunat citu izglitojamo un vecaku klatbiitné témas, kas
neattiecas uz konkréto situaciju). Neapspriest kolégus un neizteikt aizradijumus
1zglitojamo klatbiitné.

3.22. Apgerba un uzvediba ieverot lietiski ikdienisko etiketi.

3.23. Skolas teritorija un tas tuvuma nesmeket.

3.24. Jebkurus jautajumus risinat lietiSki, piem&rojot optimalakos, profesionali pamatotus,

panémienus.

4. Skolas tehnisko darbinieku profesionalas darbibas étikas pamatprincipi

4.1. Ikviens Rigas Teikas vidusskolas tehniskais darbinieks apliecina savu véléSanos
rikoties &tiski, ieverojot sava darba vai amata pamatprincipus — precizitati, atbildibu,

sadarbibu.
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Riipéties un bt atbildigam par to, lai ar savu darbu un ieguldijumu veicinatu skolas
kopigo mérku realizéSanu.

Augstu vertet gan personisko, gan sava amata godu un reputaciju, atbalstit savu kolegu
izaugsmi un profesionalos centienus.

Atklati versties pret darbibam, kas vajina kolegialas attiecibas skola, aizmuguriski
nekritizét savus koleégus, neaprunat un neizplatit nepatiesu informaciju.

Saskarsmé ar izglitojamiem nemt v&ra b&rnu vecuma psihologiskas ipatnibas un
ievérot Bérnu tiesibu aizsardzibas pamatprincipus.

Neuzspiest savas personigas politiskas, religiskas vai citas parliecibas koleégiem vai
izglitojamiem.

Biit emocionali savaldigam, labvéligam, nepielaut rupjibu attieciba pret izglitojamo,
vecaku vai darba kol&gi.

Biit zinoSam par skolas aktualitatem.

Skolas teritorija un tas tuvuma nesméeket.

Jebkurus jautajumus risinat lietiski un kolegiali, saglabajot emocionalu inteligenci.

5. Profesionalas etikas un uzvedibas pamatprincipu izvérteSana

Studzibas par darbinieka $aja kodeksa noteikto normu parkapumiem izskata Etikas
komisija. Etikas komisiju izveido un tas nolikumu apstiprina skolas direktors.

Péc Etikas kodeksa pamatprincipiem, visi Rigas Teikas vidusskolas darbinieki ir
vienlidzigi. Atskirigi ir katra darbinieka profesionalie pienakumi, bet netiek atSkirigi

vertéta saskarsme, uzvediba un atbildiba.

6. Nosléeguma jautajumi
6.1. Visi skolas darbinieki tiek iepazistinati ar Etikas kodeksu un ar parakstu apliecina,

ka iev€ros ta pamatprincipus.



