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1. Visparigie jautajumi

Rigas Teikas vidusskolas (turpmak teksta — Skola) Etikas kodekss izdots saskana ar
Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Latvijas Republikas Darba likumu, Starptautisko
bérnu tiesibu aizsardzibas konvenciju, Eiropas Skolu Padomes Be&rnu aizsardzibas
dokumentu, Administrativo parkapumu kodeksu, Rigas Teikas vidusskolas nolikumu,
Rigas Teikas vidusskolas darba kartibas noteikumiem, Rigas Teikas vidusskolas
skolenu ieksgjas kartibas noteikumiem.

Etikas kodeksa mérkis ir stimulét skolas skolotaju kolektiva kopibas garu un veidot
labvéligu, atbildigu un atvértu izglitojamo un skolotaju sadarbibu. Skolas Etikas
kodeksa pamata ir savstarp€jas cienas principu ieveroSana visiem skolas kopienas
locekliem neatkarigi no ta, kada statusa katrs no tiem atrodas.

Etikas kodeksa uzdevums ir rosinat skolotajus biit taisnigiem, godpratigiem un
uzticamiem, atbildigi un p€c labakas sirdsapzinas veikt savus tieSos pienakumus, sekot

€tikas pamatprincipiem savstarpgja saskarsmé un uzvediba.

2. Etikas kodeksa pamatprincipi

Atzistot par saistou skolas Etikas kodeksu un apnemoties sava uzvediba, savstarpgjas
attiecibas un darbiba sekot ta vadlinijam, normam un principiem skolotajs klust

piederigs skolas saimei.
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Pamatprincipi:

2.2.1. visur un vienmér rikoties ta, lai vairotu skolas godu un autoritati sabiedriba;

2.2.2. kopt un saglabat skolas labo slavu un tradicijas;

2.2.3. taupit skolas riciba esoSos resursus, bit [idzatbildigiem par to saglabasanu;

2.2.4. versties pret netaisnibu un launumu visas to izpausmes;

2.2.5. turét doto vardu un pildit savus pienakumus un saistibas;

2.2.6. atzit pielautas kliidas un noverst tas, biit gataviem atbildét par savu ricibu un tas
izraisitajam sekam;

2.2.7. uzturét labestibas un cienas pilnas savstarp&jas attiecibas, veidot skola tadu
atmosferu, kas balstds uz uztic€Sanos, taisnigumu, atbildibu, atklatibu un
toleranci;

2.2.8. respektet domas un runas brivibu, saskarsmé biit atklatiem un konstruktiviem;

2.2.9. noradot uz trikumiem, izvairities no godu un cienu aizskaroSiem
apvainojumiem,;

2.2.10. pilnveidot prasmes savas profesionalas darbibas joma un biit orient€tam uz

pasattistibu.

3. Skolotaju profesionalas darbibas etikas pamatprincipi

Ikviens Rigas Teikas vidusskolas skolotajs apliecina savu véleéSanos rikoties &tiski,
ieverojot pedagoga darba pamatprincipus- profesionalitati, atbildibu, taisnigumu, cienu
un pascienu, smalkjitibu.

Organiski apvienot sevis un citu izglitoSanu, atbilstoSi sabiedribas attistibas
perspektivam audzinasanas un kultiiras jomas.

Pastavigi pilnveidot savu profesionalo meistaribu un pielietot apgiitas zinaSanas un
prasmes darba.

Regulari tiekties iepazit, uzkrat un ikdiena izmantot jauno, kas sasniegts zinatng,
maksla un dzive.

Riipéties par to, lai ar savu pedagogisko darbu un ieguldijumu veicinatu skolas
atpazistamibas veicinaSanu Latvija un arpus tas robezam.

Augstu veértét gan personisko, gan savas profesijas godu un reputaciju, atbalstit savu
koleégu pedagogisko izaugsmi.

Dalities sava pieredz€ ar jaunajiem un mazak pieredz€juSiem kolégiem, ta veicinot
profesijas péctecibu un attistibu.

Atklati versties pret darbibam, kas vajina kolegialas attiecibas skola, aizmuguriski
nekritiz&t savus kolégus, neaprunat un neverpt intrigas.

Biit izglitojama radoSo sp&ju atraisitdjam, vina personibas veidotajam.

3.10. Saskarsm¢ ar izglitojamiem nemt véra bérnu vecuma psihologiskas Tpatnibas.
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3.11. Neizmantot privilégijas savu personisko religisko, politisko vai personisko uzskatu
uzspiesana.

3.12. Cienit izglitojamo savdabibu, radinat vinus patstavigi, brivi un atbildigi lemt un
rikoties.

3.13.Katra izglitojama censties saskatit pozitivas ipaSibas, veidot savstarp&jas attiecibas,
balstoties uz tam.

3.14. Atbildigi un objektivi, bez pavirSibas un tendenciozitates, izvertet izglitojamo darbus
un zinasanas, pienemot ar1 kritisku attieksmi.

3.15. Bt gatavam uzklausit izglitojamo un vecaku kritiku, argument@ti izskaidrot problémas
risinasanas iespgjas un variantus, respektet izglitojamo un vecaku pascienu.

3.16. Bt iecietigam, labestigam, nepielaut rupjibu attiecibas ar izglitojamiem, vecakiem,
kolggiem, neparsteigties ar vert§jumu un [émumiem.

3.17. Veidot cieSu un produktivu sadarbibu ar skolénu vecakiem, laicigi inform&t vinus par
skolas aktualitatém, veicinat pedagogisko zinasanu izplatiSanu un izskaidrosanu.

3.18. Bt kompetentam par aktualitatém skola un atbilstosi savai kompetencei, sadarbiba ar
vecakiem, parstavet skolu.

3.19.Izvairities no privatas dzives izklasta un piemeru mingSanas izglitojamiem un vinu
vecakiem.

3.20. Ar savam zinasanam, ricibu un staju vienmer censties but &tiskas uzvedibas paraugam,
ta apliecinot skolas Etikas kodeksa nozimi ikdienas dzive.

3.21. Sarunas ar izglitojamiem, kolégiem un vecakiem, ievérot konfidencialitates principu
un ¢&tikas likumus (neparrunat citu izglitojamo un vecaku klatbiitné té€mas, kas
neattiecas uz konkréto situaciju). Neapspriest kolégus un neizteikt aizradijumus
1zglitojamo klatbiitné.

3.22. Apgerba un uzvediba ieverot lietiski ikdienisko etiketi.

3.23. Skolas teritorija un tas tuvuma nesmeket.

3.24.Jebkurus jautajumus risinat lietiSki, meklgjot piemerotakos un optimalakos

risinajumus, pamatotus uz profesionalitati.
4. Profesionalas etikas un uzvedibas pamatprincipu izvértéSana
4.1. Sudzibas par darbinieka $aja kodeksa noteikto normu parkapumiem izskata Etikas
komisija. Etikas komisiju izveido un tas nolikumu apstiprina skolas direktors.

5. Nosleguma jautajumi

5.1. Pedagogi tiek iepazistinati ar Etikas kodeksu un ar parakstu apliecina, ka ievéros ta

norades.



