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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas vietas adrese Nr. Licencésanas uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja atskiras no datums programmas |programmas apguvi
juridiskas apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
adreses) vai uzsakot noslédzot
2022./2023. mac.g.| 2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pamatizglitibas
21011111 V 3248 21.07.2020. 793 801
programma
Vispargjas videjas
o 31016011 V_3562 10.08.2020. 271 277
izglitibas programma -

1.2.

Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai

un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

laika): 16 skoléni, no kuriem 3 izbraukusi uz arzeme&m.

1.2.2.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023. macibu gada

vElme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023.

macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli): izstajusies 7 skoléni, meklgjot
“labaku” skolu, 11 skoléni iestajusies valsts gimnazijas, 20 skoléni izvElgjusies pariet
uz izglitibas iestadém, kas piedava talmacibas programmas; bet macibu gada laika
skola iestajusies 55 skoléni.

1.2.3.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls). 5

skoleni izstajas, lai parietu uz citu izglitibas iestadi kas vairak piemerota vinu attistibai,
piem., sporta virziens.

1.3.  Pedagogu ilgstos$as vakances un atbalsta personala nodro$inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)
1. | Ilgstosas vakances | 0.214 likmes intereSu izglitibas | Jau otro gadu nav izdevies atrast

izglitibas iestade (vairak ka
1 ménesi) 2022./2023. m.g.
(Iidz 31.05.2023.)

skolotajs (z&nu koris), 0.75
slodzes koncertmeistars (deju
kolekttvam), 0.78 likmes anglu
valodas skolotajs, 0.4 likmes
klases audzinatajs, 0.12 likmes
sporta skolotajs.

pedagogu zeénu korim,

deju kolektiva koncertmeistare atrodas
bérna kopsanas atvalinajuma un
aizvietotaju atrast neizdevas.

P&c rudens brivdienam dekréta un bérna
kopsanas atvalinajuma devas 1.-3.klasu
anglu valodas skolotaja, vinas vieta tika
nomainiti vairaki pedagogi, bet diemzel
kvalitativi un vecumposmam atbilstosi
stradajoSu pedagogu neizdevas atrast.
Sporta skolotdja un klases audzinataja
vakance radusies skolotaju parslodzes del.
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2. | Izglitibas
pieejamais

(lidz 31.05.2023.)

personals izglitibas iestadg,
noslédzot 2022./2023. m.g.

iestade | 2 likmes socialie pedagogi,

atbalsta ) . .
2 likmes psihologi,

1 likme specialais pedagogs, 1
likme logopéds, 2 likmes
pedagoga paligs

Par 1 likmi ir palielinats pedagogu paligu
likmju skaits

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.
2.2.

Izglitibas iestades misija — Radit labveligu vidi ikviena skoleéna attistibai.
Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Miisu absolvents biis zinatkars, merktiecigs,

atbildigs (pienem l€mumu un uznemas par pienemto l€mumu atbildibu), radoss, inteligents,
skolas un valsts patriots.

2.3. lIzglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —
Cilveks Kultara Darbs
Ciena Tradicijas Atbildiba
Uzticiba Patriotisms Merktieciba
Inteligence RadoSums Izciliba
2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi

kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
1.Diferenciacijas biitibas | Kvalitativi: Kvalitativi: sasniegts
izzinaSana, turpmako . . . L L .
-pedagogi ir iepazinusies ar | Ir noorganizéts pedagogiem

vajadzibu un darbibas
formulésana tas
pielietosanai izglitibas
procesa skolénu snieguma
uzlaboS§anai.

diferenciacijas biittbu un iesp&jam tas
pielietojumam 1zglitibas procesa
skolénu snieguma uzlabosanai;

- defingtas turpmakas vajadzibas un
darbibas diferenciacijas pielietoSanai
izglitibas procesa.

Kvantitativi:

30% pedagogu merktiecigi macibu stundas
lieto diferenciaciju.

profesionalas pilnveides pasakums
diferenciacijas pielietosanai izglitibas
procesa.

Atbilstosi pedagogu vajadzibam
izveidotas pedagogu macisanas grupas
2023./2024.m.g.

Kvantitativi: daleji sasniegts

Direktoru vietnieku verotajas stundas
konstatets, ka vairak ka 30 % pedagogu
(7.-9.kl1. — 50%) pielieto diferencesanu.
Jaturpina darbs pie mérktiecigakas
diferenciacijas pielietosanas.

2.Metodiska atbalsta
sisteémas pilnveide
pedagogu
profesionalitates
stiprinasanai.

Kvalitativi:

- notick mérktieciga savstarpgja pedagogu
sadarbiba  stundu planoSana, stundu
veéroSana pieredzes apmainai, datu
analiz€Sana  (skolenu VPD, ikdienas
snieguma analizé$ana, pielietojot LU SIIC
inovativo skolu pieredzes tikla gito
pieredzi) turpmako lémumu pienemsSana
savas darbibas korig€Sanai, lai uzlabotu
skolenu  sniegumu, skolénu  uzvedibas
problému risinasana;

- darbojas jauno pedagogu maciSanas

Kvalitativi: dal€ji sasniegts

Ir 1stenota pedagogu savstarpgja stundu
veroSana macisanas grupas.

Ir analizéti VPD dati atseviskas
pedagogu grupas.

Jaturpina darbs pie mérktiecigas
pedagogu sadarbibas stundu planosana
un datu analiz€$ana, konkrétak paredzot
turpmako pedagoga darbibu skolénu
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grupa;

- tiek turpinata sadarbiba ar MeZciema
pamatskolu "Jauno pedagogu skola";

- ir izveidota sadarbiba ar Rigas Valsts vacu
gimnaziju mentordarbibas pieredzes
apmainai.

Kvantitativi:

vismaz 2 reizes semestri ir notikuSas
kopigas skolotaju planoSanas sarunas
klaSu grupas, izstradajot tematiskos
planus;

- ir izveidotas skolotaju maciSanas
grupas savstarp&jas pieredzes apmainai
(stundu véroSana) atbilstoSi pedagogu
vajadzibam un izvirzitajai  skolas
macibu gada prioritatei;

- skolotaju macisanas grupas ir dalijusas
ar pieredzi PP sédé par savstarpg€jo

snieguma uzlabo$anai.

Darbojas jauno pedagogu maciSanas
grupa. Tika turpinata sadarbiba ar
Mezciema pamatskolu “Jauno pedagogu
skola”.

Abu skolu noslogotibas dél netika
izveidota sadarbiba ar RVVG
mentordarbibas pieredzes apmainai.

Kvantitativi: daléji sasniegts

Skolotaji tematiskos planus veido
tieSsaistes tabula, kura redz pectecibu.
Sarunas ir bijusas atseviskam pedagogu
grupam, piemeram, kimijas skolotajiem.

Pedagogi darbojas macisanas grupas,
savu veikumu prezent€ja jiinija PP sedg.

stundu ve€roSanu (ieguvumiem un
nepiecieSamajiem uzlabojumiem, | Ir notikusas sarunas to klasu pedagogu
nepiecieSamo atbalstu savas | grupas, kuras tika identificéti
profesionalas  darbibas uzlaboSanai, | problemgadijumi.
materiali pieejami e-vide).
- ir notikuSas skolotaju sarunas klasu
grupas, kuras ir uzvedibas problémas.
3. Miizikas kabineta Kvantitativi: Sasniegts

labiekarto$ana.

Labiekartots miuizikas kabinets (plaukti,
miizikas instrumentu papildinajums).

Miizikas kabineta ir veikti
remontdarbi, iegadatas jaunas
meébeles, papildinats miizikas
instrumentu klasts (hromatiskie
metalofoni, zvani kaste, mazas
bungas, bungas vale, kocini,
hromatiskais skanotajs, ukuleles,
kahons ar somu u.c.)

2.5.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1. Skolas izglitibas kvalitates
monitoréSanas sist€mas pilnveide
(datu analize un to izmantoSana

iestades prioritasu un mérku
izvirzisana).

Kvalitativi:

to analizi, secinajumiem.
Kvantitativi:

IKVD metodikai.

- skolas prioritates un merki tiek izvirziti, pamatojot tas ar iegiitajiem datiem,

- ir pilnveidota skolas izglitibas kvalitates monitoré$anas sistéma atbilstosi

2. Komunikacijas un sadarbibas

prasmju pilnveide, attistot
empatiju, veicinot pedagogu

Kvalitativi:

- ir uzlabojusies komunikacija un sadarbiba. Tiek respektéta skolénu dazadiba.
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izpratni par ieklaujoSo izglittbu un
dazadibu.

Kvantitativi:

- skolénu drosibai ir uzlabota pedagogu deziiru sistéma starpbrizos.

3. Diferenciacijas pielietoSana
macibu priekSmetu stundas.

Kvantitativi:

-vismaz 50% macibu stundu var noveérot, ka pedagogi izmanto
diferenciaciju un individualizaciju.

4. Darbinieku ricibu atbilstiba
skolas prioritatém un mérkiem,
konsekventas pieejas ievéroSana
izvirzito prasibu, noteikumu
1stenoSana (sist€émas izveide
ricibas skaidribai: skolas
parvaldes sist€émas pilnveide;
vadibas amata pienakumu
parskatiSana, jaunu amata
aprakstu izveidoSana direktora
vietniekiem).

Kvalitativi:

-ir konsekventa riciba skolas iek$gjas kartibas noteikumu piemerosana.
-darbinieki skola jutas atbalstiti.
Kvantitativi:

-ir definétas un Tstenotas ricibas skolas vértibu iedzivinasanai.

-ir izstradata jauna skolas parvaldes struktiira.

-ir izveidoti direktora vietnieku jauni amatu apraksti.

-2 reizes macibu gada direktorei ir parrunas ar direktoru vietniekiem par
profesionalas darbibas stiprajam pusém un izaicinajumiem, par paveikto un
izvirZiti jauni profesionalas darbibas merki

3.1.
attistibas vajadzibas

3. Kritériju izvertejums

Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota sist€éma, kas nodroSina iesp€ju ikdienas

macibu sasniegumu uzlabo$anai.

Izveidot sistému, uzsakot un pabeidzot macibas posmos
1.-3kl.,, 4.-6kl. wutt, prasmju un
diagnostikai.

Turpinat darbu pie diferencéSanas macibu darba.

Skola izmanto ne tikai EDURIO piedavato aptauju
jautajumus, bet veido savu aptauju padzilinatakai
jautajumu un problému izpétei. Dati tiek apkopoti un
izvertéti, iesaistot visas ieinteres€tas puses turpmakas

ricibas planoSana.

aizpildiSana, gan rezultatu izvertéSana, lai ir lielaks
respondentu skaits.

Skola apkopo informaciju par izglitojamo iestades

mainas iemesliem.

Turpinat pilnveidot
neattaisnotu un citu (ne slimibas)
kav&jumu noveérsanai.

Skola 7.-12.klasu posma darbojas pedagogs-karjeras
konsultants (0,5 slodzes). Ipasa vériba karjeras izvélei,
turpmako izglitibas celu izpétei tiek pieversta 9.klase
(karjeras projekts) un 12.klas€ - individualajam karjeras

konsultacijam.

slodzes nodro$inasanai skola no 1.klases Iidz 12 .klasei.

Aktivak inform&t vecakus un skolénus par karjeras
atbalsta iesp&jam un pasakumiem skola.

Skola katru gadu izzina un apkopo savu absolventu
turpmakas izglitibas gaitas, iegiitos datus izmanto sava

darba izvertésana.

gaitu apkopotas informacijas izmantoSanai.

3.2.

Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zZimogu

kompetencu

Aktivak iesaistit vecakus un izglitojamos gan aptauju

sisttmu preventivajam darbam
iemeslu stundu

Rast risinajumu pilnas pedagoga-karjeras konsultanta

Definét konkrétaku mérki absolventu turpmako izglitibas




Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolai ir izveidota sistéma datu ieguvei par | Stiprinat pedagogu izpratni par datu analizes nozimibu
macisanas un macisanas kvalitati. (jégu) diferencésanai.

legiitie dati tiek analiz€ti, un rezultati tiek izmantoti
maciSanas un macisanas kvalitates pilnveidei.

Pedagogi plano macibu un audzinasana procesu, | Japilnveido pedagogu savstarpgja sadarbiba, veicinot
parsvara (50-70%) to isteno efektivi. starppriekSmetu saikni; sekmét pedagogu praksi
radit, modelét skoléniem maciSanas stratégijas,
attistit skolénos prasmi apzinati domat par savu
macisanos.

Jastiprina jauno skolotaju klasvadibas prasmes.

Skolotaji izzinajusi diferenciacijas butibu. Macibu stunda 1stenot tadas diferenciacijas metodes,
30-50% pedagogu plano un isteno diferencéSanu | lai skoléni, kuri viegli apgust izglitibas programmas
macibu stundas. prasibas, sanemtu papildu macibu izaicinajumus.
Skola ir iedibinata sistéma ka tiek apzinatas un |Japilnveido sisteéma, kas veicina skolotaju pieredzes
diagnosticétas skolénu atbalsta vajadzibas. savstarpgjo parnesi diferenciacijas metozu lietosana.
Individuals darbs arpusstundu laika ar skoléniem, | KlaSu telpas jaapriko ar viegli transform&amam
kuriem nepiecieSams atbalsts, un ar skoléniem, | mébelém un interaktiviem ekraniem.

kuri v€las padzilinati apgiit macibu programmu.

Skola ir vienota, skoléniem un vecakiem saprotama | Japilnveido pedagogu izpratni par formativas

vertéSanas kartiba, kas regulari tiek pilnveidota. vert€Sanas IstenoSanu macibu procesa.

Sistematiski  parraudzita vertéSanas kartibas | Japilnveido macibu snieguma veért€Sanas kartiba
ieverosana. ieklaujosais aspekts.

Izglitibas  iestades vadiba sekmigi risina | Jamonitore parbaudes darbu izlaboSana skolas

problémsituacijas, kuras rodas saistiba ar macibu | noteiktajos terminos.
sasniegumu vertéSanu.

Skola ir sisttma, ka tiek diagnosticets | Jastiprina pedagogu paligu un atbalsta personala
individualizéts un/vai  personalizéts atbalsts. | darba efektivitate 1.-6.klasu skolénu vecumposma.
Atbalsta personals nosaka un plano skoléniem |Jaorganizé pasakumi skolotajiem mérktiecigas

nepiecieSanos piemeérotakos atbalsta pasakumus. macibu stundas personalizéSanas metozu izzinasanai.

Skoléniem sniegto atbalsta pasakumu lietderiba | Regulari jamonitoré skolénu, kam ir atbalsta pasakumi,

tiek regulari izverteta. izaugsme, nepiecieSamibas gadijuma jakorig€ sniegtie
atbalsta pasakumi.

3.3. Kiritérija “Izglitibas programmu TIstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Visi dati VIIS ir ievaditi un atbilst realitatei.

Skolas Tistenotas izglitibas programmas atbilst
normativo aktu prasibam. Programmu izveidé tiek
nemtas vera skolénu aktualas vajadzibas, tas ir
misdienigas, aktualas. Programmas tiek regulari
izvertetas, nepiecieSamibas gadijuma koriggetas.

Skola ir iedibinata kartiba, ka macibu priekSmetu | Izstradat planu, kura konkretizéta caurviju prasmju
skolotaji metodiskajas jomas plano sasniedzamos | apguve macibu priekSmetos.
rezultatus,  ievErojot  skola  kopigi  izvirzitos
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sasniedzamos rezultatus.

Pedagogi izprot savu lomu izglitibas programmas
Istenosana, izvirzito mérku, rezultata sasniegsana.

Skolotajiem ir atvéléts konkréts laiks savstarp&jai
sadarbibai: ikned€las skolotaju metodiskie riti.

Skola ir parskatams tematiskais plans par
sasniedzamiem rezultatiem katrai klaSu grupai katra
macibu prickSmeta, kas palidz saskatit pedagogiem
starppriekSmetu saikni.

Jauno pedagogu iesaistei skola nodro$ina mentoru,
darbojas jauno pedagogu maciSanas grupa.

Izstradata skolotaju savstarpgjas stundu veroSanas

sistéma.

Aktualizét un  skaidrot
sadarbibas nozimibu
rezultatu sasniegSana.

pedagogiem  savstarpgjas
izglitibas programmas mérku,

Popularizét pedagogu veiksmigas sadarbibas piemérus,
lai aizrautu pargjos pedagogus.

Skolas organizetie macibu un arpusstundu pasakumi ir
pardomati, tie palidz sasniegt izglitibas programmu
mérkus, tie papildina ikdiena istenoto izglitibas un
audzinasanas procesu. Lielaka dala pedagogu proaktivi
iesaistas $o pasakumu organizéS$ana, istenosana.

Lai sekm&tu visu pedagogu proaktivu iesaisti arpusstundu
pasakumu organizéSana un TstenoSana un veicinatu
vienotu izpratni par skolas organizéto pasakumu
lietderibu, javeic So pasakumu izvertéSana attieciba pret
izvirzitajiem izglitibas programmas mérkiem,
audzinasanas darba prioritatém un skolas istenoto vertibu
politiku.

Skolas darbiba un organizétie pasakumi tiek savlaicigi
planoti.

Macibu stundam paredzétais laiks tiek izmantots
lietderigi. Skolas vadiba iesaistas un risina situacijas,
kad tiek konstatStas problémas, uzklausot visas
iesaistitas puses.

Japilnveido macibu gada nosléguma posma efektivaka
laika izmantoSana.

Skola piedava 10 padzilinatos kursus, no kuriem
skolénam ir iespgja veidot savu individualo padzilinato
kursu grozu.

Kursus 1steno atbilstosas kvalifikacijas, profesionali
pedagogi, to TistenoSana sadarbojoties arl ar citam
izglitibas iestadem, tostarp augstskolam.

Izvertét skolénu motivaciju izvéléties konkrétos
padzilinatos kursus, jo viena dala skolénu tos izv€loties,
nenem Vvera savas spéjas, iepriek$gjo zinaSanu, prasmju
Iimeni. Skaidrot skoléniem un virzit skolénu izveli
atbilstosi ne tikai vinu v€lmem, bet arT iespgjam.

Skola  kopuma  Tsteno  kvalitativas  izglitibas
programmas, to apliecina skolénu macibu sasniegumu
rezultdti valsts parbaudes darbos. Istenoto izglitibas
programmu  kvalitate tiek regulari  izverteta,
nepiecieSamibas gadijuma veiktas korekcijas.

Turpinat gan paSvaldibas Iimeni, gan valsts Iimeni
aktualizét trikstoSo macibu Iidzeklu (gramatu u.c.)
iegadei nepiecieSamo finanSu resursu nepietickamibu
sakara ar jauna izglitibas standarta ievieSanu, nu jau
istenoSanu.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada
4.1.Skola iesaistas Junior Achievement Latvia (JAL) aktivitateés, pasakumos; ir dalibskola. SMU

“Soilnetic” ieguva gada labaka skolénu macibu uzne€muma balvu un celazimi uz Turciju parstavet

Latviju Eiropas finala, kur viens no komandas dalibniekiem ieguva Lideribas balvu.

Aktivitates koordin€ skolotaja Kristine Zel¢a un Sintija Kristine Pilsuma. Sikaka informacija skolas

majaslapa: https://www.rtv.lv/lv/projekti/jal/
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4.2. Tika veiksmigi istenoti eTwinning projekti (projektus vadija vacu valodas skolotaja Heléna Briede).

2 projekti sanéma E-Twinning Nacionalo kvalitates sertifikatu:

1) projekts “Mit Freude Deutsch lernen” (“Ar prieku macities vacu valodu”), kura savstarp&ji
sadarbojas misu skolas 7.klasu skoléni, kas vacu valodu macas otro gadu, un skoléni no Polijjas.
Skoléni iepazistindja ar sevi, izmantojot avataru, fotograféja sava briva laika aktivitates, veidoja
darba lapas, online macibu spéles, apgistot témas “Brivais laiks” un “Perfekts”. Projekta
uzdevumi bija veidoti ta, lai notiktu loti cieSa savstarpgja sadarbiba.

2) projekts "Osterspiele" ("Lieldienu spéles"), kura piedalijas sesto klasu skoléni no Latvijas, Italijas
un Polijas skolam, kuri apgiist vacu valodu treSo gadu ar vienu macibu stundu nedg€la. Projekta
merkis, apgiistot t€mu “Lieldienas”, bija veidot online macibu spéles un anglu-vacu darba lapas
krustvardu miklu izveidei, mainities ar tam, ar sp&lu metodi macoties valodu.

Skola darbojas eTwinning véstniece Irina Solonc¢uka.

4.3.2021.gads — 2023.gads. VISC istenotais ES Erasmus+ programmas Iidzfinans&tais projekts “Macit

Bit: Atbalsts pedagogu profesionalajai izaugsmei un labklajibai sociali emocionalas maciSanas

joma” 2.dala — tieSsaistes sp€les testéSana (15 pedagogu komanda, kuras sastava ir gan skolas vadibas

parstavji, gan atbalsta personals). Projekta merkis ir izveidot tieSsaistes programmu skolotaju
profesionalas labklajibas veicinasanai. Sadarbiba ar ekspertiem un citam skolam tika izveidots
programmas saturs, lai mazinatu pedagogu stresu, attistitu sociali emocionalas prasmes, noverstu
izdegS8anu un veicinatu sociali emocionalas maciSanas nostiprinasanos skolas. Un tas viss notika ar
tieSsaistes spéles atbalstu.

4.4.Daliba LU SIIC inovativo skolu pieredzes tikla. Projekta mérkis ir izme&ginat dazadus inovativus
risinajumus datu iegliSanas un analizes procesa skolu darbibas uzlabo§anai, augstakam sniegumam.

Iegtita metodika jegpilnai valsts parbaudes darbu analizei, kas palidz&tu skolas mérku izvirzisana

pedagogiska procesa korigéSanai.

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. (Izglitibas programmu TstenosSanai).
e SIA “Biznesa augstskola Turiba”
e Rigas Tehniska universitate
e Latvijas Etnografiskais brivdabas muzejs
o AS “Latvijas valsts mezi”

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates:

e Sociali emocionalas kompetences pilnveide skoléniem un pedagogiem.

e Audzinasanas programmas integréSana izglitibas procesa.

e Izglitojama pilsoniska audzinasana, kur cilvéks, darbs un kultiira ir vertibas.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertésanas.

e Jzveidota skolas audzinaSanas programma, integréjot droSibas témas un pasakumus arl
izglitibas programma (picteikta daliba KiVa projekta), veidoti tematiskie plani péc
programmas parauga.

e Pilnveidotas izglitibas iestades stratégijas, ko piemérot attieciba uz icksgjas kartibas
noteikumu parkapumiem (neattaisnoti kavéjumi, uzvedibas problémas).

e Japilnveido komunikacija starp izglitojamiem un pedagogiem, pedagogiem un vecakiem,
vairak un precizak skaidrojot par skolas darba organizaciju (stundu saraksta veidoSanu,
pedagogu aizvietoSanu u.tml.)

e Japilnveido pedagogu savstarpgjas sadarbibas prasmes, mudinot dalities ar materialiem, ka ar1
izveidot kopigu audzinasanas darba metodisko materialu virtualo 1adi pa klasu grupam.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informé&t izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. p&c izglitojamo snieguma izvertgjuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu;
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Vidusskolas centralizéetie eksameni
Obligata limena eksameni

Anglu valoda Latviedu Matematika
(oL) valoda (OL) (oL)
Kartotaju skaits 83 54 104
Vidgjais vertejums eksamena 81,54 | 61,94 48,98
Max vert§jums eksamena 29 93 94
Min vertgjums eksamena 62 34 12
Skolenu skaits, kuriem vert&jums ir  80%-100% 54 4 6
Skolenu skaits. kuriem vert&jums ir 60%-80% 29 29 26
Skolénu skaits, kuriem vertéjums ir 40%-60% 0 18 37
Skolenu skaits, kuriem vertgjums ir =<40 0 3 35

2023. gada vidusskolas optimala limena centralizétajos eksamenos 95% skolénu anglu valoda,
80% skolenu latvieSu valoda un 66% skolénu matematika rezultati ir augstaki ka videji Riga.
Visos optimala lIimena eksamenos Rigas Teikas vidusskolas vid€jie raditaji ir augstaki ka vidgjie
raditaji valstt un Riga, 1pasi labus sasniegumus skoléni demonstréja anglu valodas optimala Iimena
eksamena, parsniedzot vid€jos valsts raditajus par 18.6 % .

Augstaka limena eksamenos vid€jie raditaji virs 70% ir anglu valodas eksamena un dizaina
un tehnologiju eksamena. Ir neliels skolénu skaits ar vert€§jumiem zem 40%. Lai rezultatus
uzlabotu, jamekl€ rezerves gan skolotaja darba metodika, gan skolénu karjeras virziba. Pieméram,
matematiku padzilinati apgtt izvélas liels skoleénu skaits, dalai no kuriem augstakas sp&jas nav

matematika, bet citos macibu priekSmetos.
Kopsavilkums par skolénu individualo sniegumu

Optimala mena Augstaka limena
eksameni eksameni
Kartoto eksamenu skaits 241 151
Vidgjais vertejums eksémenos’j 63,09/ ’j 61.62]
Max vertgjums eksdmend 99 95
Min vertgjums eksamena| 12 | 23
Skolenu skaits. kuriem vertgjums ir  80%-100% 64 23
Skolenu skaits, kuriem vertéjums ir 60%-80% | 84 69
Skolénu skaits, kuriem vertgjums ir 40%-60% 55 39
Skolenu skaits, kuriem veértejums ir =<40 38 20

Kopuma skolénu sniegums optimala [imena eksamenos ir lidzvertigs ar sniegumu augstaka
Iimena eksameniem. Abos eksamenu veidos doming vertéjumi 60%-80% Iimeni. Optimala limena
eksamenos butiski vairak skolénu ir ieguvusi augstakus vertejumus ka skoléni, kas ieguvusi
vertgjumu zem 40%. Jaturpina darbs pie $is tendences parneses arl uz augstaka Iimena
eksameniem.

Pamatskolas centralizétie eksameni

Rigas Teikas vidusskolas 9.klasu izglitojamo vidgjie rezultati 2023.gada centraliz&to
eksamenu rezultatos ir labaki ka vidgjie rezultati Riga (anglu valoda + 17%, latvieSu valoda +13%,
matematika +13%). Rezultats eksamena virs 70% ir lielakajai dalai izglitojamo (77.52%) anglu
valodas eksamena, mazak ka pusei latvieSu valodas eksamena (42.69%) un apméram pusei
matematikas eksamena (55.05% ).

Turpmak pedagogiem vairak pievérst uzmanibu tekstveidei un komplekso problému
risinaSanas uzdevumiem, izmantot diferenciaciju, lai paaugstinatu sniegumu $ajas prasmes.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédejo tris gadu laika.

Obligatajos centralizétajos eksamenos Rigas Teikas vidusskolas rezultati ir nozimigi
augstaki ka videji valstt un Riga. Rezultati obligatajos centralizétajos eksamenos pedgjo triju gadu
laika ir stabili, to vid§jo raditaju izmaina koreleé ar attieciga gada vidgjiem raditajiem valsti.
Optimala Iimena eksamenu rezultati salidzinot ar iepriek$€jo macibu gadu paaugstinajusies gan
anglu valoda (+9,6%), gan matematika (+5,6). Saja macibu gada 12.klasu skoléni pirmo reizi
izvelgjas un kartoja augstaka Iimena centraliz€tos eksamenus 9 dazados macibu priekSmetos,
visaugstako rezultatu uzradot anglu valoda 72.4%

7.2.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.
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Vidgjais vert§jums no macibu gada summativajiem vert€jumiem virs 7 ballém ir stabils raditajs
pedgjos tris gados visos vecumposmos. 2022./2023. macibu gada ikdienas veértéjumi pamatskolas
posma vidgji ir 7,37 balles, 10.-12.klases - 7.23 balles;
Lai noturétu ikdienas sasniegumu augstos raditajus, pedagogi izmanto diferencéta darba
metodes, regulari apzina skolénus, kuriem nepiecieSams atbalsts macibu procesa.
Turpmak jastiprina skolas, gimenes un arpusskolas institiiciju sadarbiba, lai mazinatu
skolénu kavéjumus. Ari Sos raditajus pozitivi ietekmé iesaktais darbs pie individualiz€ta skolénu
atbalsta un macibu darba diferenciacijas.

Rigas Teikas vidusskolas direktore Guna Pudule

Pudule 67474066

Saskanots:
Rigas valstspilsétas pasvaldibas
Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.

I.Balamovskis
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